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２０２０年度活動報告 
（ＮＰＯ法人みるみる事業報告書） 
〔２０２０年４月１日～２０２1 年３月３１日〕 

 

１ 事業実施の概略 

 ＮＰＯ法人みるみるは、発達障害者等に対して、名古屋市北部の地域で働く場の提

供とともに、彼らが、自分らしく生活するための支援を行うことで、発達障害者等の

暮らしの向上に寄与することを目的として、次の事業を実施しました。 

 具体的には、本法人の定款第５条第１項②「障害者の日常生活及び社会生活を総合

的に支援するための法律」に基づく障害福祉サービス事業――就労継続支援（Ｂ型）

「ワークプレースみるみる」を運営し、木工・縫製での自主製品制作、また乾燥食材

の包装販売、内職の受注などの作業を行いました。 

・この事業のため、イオンのイエローレシートキャンペーンに登録し、マックスバ

リュ若葉通店から日常消耗品購入助成（年間２回）をいただきました。 

・２０２０年２月ごろから始まった新型コロナウイルス感染拡大の影響で、１年以

上にわたってイベントや取り組みが中止・縮小となる中で、事業所の売上を維持す

るために、６月から事業所の玄関前で連日店頭販売を行い、手作りマスクをはじめ

木工製品や乾燥食材の販売を行いました。また、地域の住民の方々からいただく不

用品（リサイクル品）も販売するなど、年間の工賃収益の維持向上に努力しました。 

・ニュースを２回（№１１・１２）発行・送付しました。 

 

また、定款第５条第 1項③の労働・宿泊体験として、障害のある青年が自分たちで

やりたいことを計画・実施する「土曜企画」もコロナ禍にあって実施できませんでし

た。 

 

２ 事業報告 

 (1)特定非営利活動に係る事業 

  ① 障害福祉サービス事業(ワークプレースみるみる) 

   (ｱ)事業内容 

     障害者総合支援法に基づき、一般企業で働くことが難しい障害のある人た   

ちに働く場を提供し、就労に必要な知識や能力を身につけるための訓練を行

う事業 

   (ｲ)実施日 

     ２０２０年４月～２０２１年３月 

   (ｳ)場所 

みるみる、他 

(ｴ)従事者 

 理事、職員 ９人 

(ｵ)対象者 

 障害者（知的・身体・発達障害） ６人 

(ｶ)収入及び支出 

収 入 11,821,836 消耗品費 25,850 

給付金 9,622,578 

工賃収益 2,173,408 

支 出   11,122,114 人件費 8,080,362 

印刷製本費 10,692 

旅費交通費 59,817 

通信運搬費 101,680 
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消耗品費 478,192 

事務消耗品費 56,121 

水道光熱費 226,641 

賃貸料 120,000 

工賃材料費 836,464 

保険料 146,770 

諸会費 5,945 

支払手数料 53,890 

工賃支払 921,800 

指導訓練費 24,740 

  

② 労働・宿泊体験事業「土曜企画」 

本年度の実施はありませんでした。 

 

③ その他 

機関紙№１１～１２を発行し、会員やご協力いただいた方に送付しました。 

 

(2) その他の事業について、本年度の実施はありませんでした。 

 

３ 会議の開催 

 (1)総会 

  ① 第７回総会（コロナ禍にて出席人数を限って開催） 

   (ｱ)開催日時・場所 

    ２０２０年５月１６日(土)１０:００～１1:３０ 

   (ｲ)議題 

    ⓵２０２０年度活動方針について 

    ⓶２０２０年度活動予算について 

     

(2)理事会 

  ① 第１回 

   (ｱ)開催日時・場所 

    ２０２０年４月１８日(土)９:３０～１２:３０ 

   (ｲ)議題 

    ⓵コロナ禍の緊急事態宣言下での総会の開催方法について 

    ⓶第７回総会議案について 

② 第２回 

  (ｱ)開催日時・場所 

   ２０２０年７月１８日(土)９:３０～ １２:３０ 

  (ｲ)議題 

   ⓵共同生活支援事業（グループホーム）にむけた勉強会の開催について 

③ 第３回 

  (ｱ)開催日時・場所 

    ２０２０年９月１２日(土)９:３０～１２:１５ 

  (ｲ)議題 

   ⓵土曜・祝日開所に伴う職員の就業規則の改定の是非について 

   ⓶１０月収穫祭の実施について 

④ 第４回 
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  (ｱ)開催日時・場所 

   ２０２０年１１月２８日(土)９:３０～１２:００ 

  (ｲ)議題 

   ⓵職員家族の訃報に際しての法人としての香典の額について 

   ⓶正規職員の療養の際の休暇の新設について 

   ⓷事業所玄関の補助扉の設置について 

⑤ 第５回 

  (ｱ)開催日時・場所 

   ２０２１年１月３０日(土)９:３０～１２:００ 

  (ｲ)議題 

   ⓵職員の処遇改善と今後の考え方について 

   ⓶次回総会での課題について 

⑥ 第６回 

  (ｱ)開催日時・場所 

   ２０２１年３月６日(土)９:３０～１２:００ 

  (ｲ)議題 

   ⓵職員の処遇改善を行うための規定整備について 

   ⓶総会の開催にむけて 

⑦ 第７回 

  (ｱ)開催日時・場所 

   ２０２1年４月２４日(土)９:３０～１２:００ 

  (ｲ)議題 

   ⓵総会の開催方法について 

   ⓶総会議案について 

⑧ 第８回 

  (ｱ)開催日時・場所 

   ２０２１年５月８日（土)９:３０～１２:００ 

  (ｲ)議題 

   ⓵総会議案について 

   ⓶理事の交代について 

           


